Petra Stamer-Brandt

Projektarbeit
In der Kita

mit
Checklisten
und Kopier-

HERDER vorlagen




Projektarbeit in der Kita






Petra Stamer-Brandt

Projektarbeit
in der Kita

4
HERDER )

EEEEEEEEEEEEEEEEEEE



Im Interesse der besseren Lesbarkeit und weil
Frauen in frihpadagogischen Berufen prozentual
immer noch starker vertreten sind als Manner, wird
in diesem Buch die weibliche Form verwendet,
wenn von padagogischen Fachkraften die Rede ist.
Selbstverstandlich sind damit aber mannliche und
weibliche Fachkrafte gleichermalen gemeint.

®
MIX
Papier aus verantwor-
tungsvollen Quellen

EWEDC@ FSC® C109148

Uberarbeitete Neuausgabe 2018
© Verlag Herder GmbH, Freiburg im Breisgau 2009

Alle Rechte vorbehalten
www.herder.de

Umschlaggestaltung und -konzeption:
SchwarzwaldMadel, Simonswald

Umschlagfoto: Harald Neumann, Freiburg
Satz & Gestaltung: Claudia Wild, Konstanz

Herstellung: Printvit Sp.zo.0., Dlugoleka
Printed in Poland

ISBN Print 978-3-451-37946-8
ISBN E-Book (PDF) 978-3-451-81251-4



Inhalt

BenutzerhinWeise .. ... ...

Modul 1: Grundlagen und Voruberlegungen

Das Bildungsverstdandnis der Projektarbeit ........................... ..
1.1 Dieldeevom LernortKita ........ ... ... . .
1.2 Zum Begriff Projektarbeit ........ ... ... ... .
Projektlernen heifStleben .. ... .. .
Projekte sind ganzheitlich und inkludiert ......... ... . . .
1.3 Wie Kinderlernen ... ... .
Kinder wollen die Welt selbst erforschen ...
Kinder haben ihre eigene Sprache ... ... . . .
Kinder brauchen Zumutungen ... ... . .
Der Kreislauf erfolgreichen Lernens . ... .
14 Projektarbeitist Bildungsarbeit ........ ... ... . . . ... ... .
Was bedeutet der Bildungsbegriff flirdie Kita? ... i
Welche Rolle spielt die Bildungsarbeit in Konzeptionen und Bildungsempfehlungen? .....
Checkliste: Alle Bildungsbereiche ansprechen .......... . i i
Das Bild vom Kind in der Bildungs- und Projektarbeit .............. ... ... ...
Checkliste: Leitfragen zum Menschenbild ....... .. o i
1.5 Projektarbeit ist kompetenzorientiert ........ ... .. ..
Fahigkeiten zum Leben im 21. Jahrhundert ... .. .
1.6 Projektarbeit - ein Weg zur Inklusion ....... ... ... .. ... .. ... .
Inklusive Projektarbeit ist partizipativ . ...... ..o .

Inklusive Projektarbeit nutzt Vielfalt ....... ... .

11

12
13
14

15
15
17
18
18

18
18
20
20
21
22

22
24

24
27
30



Das Verstandnisvon Vielfalt ... ... .
Gesprachsleitfaden »Eine inklusive Praxis entwickeln« ... i i
1.7 Das Team und die veranderte Rolle der padagogischen Fachkraft ...................
Die padagogische Fachkraft als Projektleitung . ....... ... i
Zentrale Fragen im Team .. ... .. .
Und wannistein Team ein Team? .. ... e .
Projekt: Zeit-und Arbeitsplan ... .. .
Alle ziehen an eiNem SErang ... ..ottt .
Wie Teams ihren Sitzungen einen Rahmen geben kdnnen ........ ... ... ... ... ...
1.8 Projektarbeit brauchtEltern ....... ... ... . . . . . . .
In gemeinsamer Bildungs- und Erziehungspartnerschaft kann Projektarbeit gut gelingen ..
Checkliste: Zeitmanagement . ... ... .
Stolperstein: Sind Projekte Zeit- und Ressourcenfresser? ...........................

Modul 2: Planung

Projekte mit Kindern planen ............................................. .
2.1 Am Anfang steht die Situationsanalyse ............. . ... ... . ... ...
Fragen zur Situationsanalyse ...... ... .. .
2.2 Von der Situationsanalyse zur Beobachtung .................. .. ... .. il
Gerichtete Aufmerksamkeit — ungerichtete Aufmerksamkeit .......... ... ... ... ...
AKEIVES ZUNBIEN .. .
2.3 Die Themenentscheidung: Projektinitiative ......... ... ... .. ... ... ... .. ...
Themenbedeutung und -auswahl . ... . .
Die Kinder entdecken ihrThema ... ... .
Padagogische Fachkrafte entdecken und dokumentieren die Themen der Kinder ........
Padagogische Fachkrafte initiieren ein Thema ... i
Auf der Suche nach gemeinsamen Projektthemen ......... ... .. i
Eltern-Umfrage .. ..o .
Beispiel: Vertragsentwurf flr eine offentliche Projektaktion ........ ... .. ... .. ... ...
Die Kinderwahlen aus! .. ... .
Inhalt, Struktur und Lernprozesse im Blick behalten ........ ... ... .. ... ... ..
2.4 Planungsschritte . ... ... . .
Die Projektskizze ... ... . .
Das Projektvorgehen planen . ... .
Organisationsformen von Projektideen ........ . ... . .
Das Team bereitet Sich vor .. ... .

Stolperstein: Was ist mit relevanten Themen, die die Kinder nicht nennen? ..........

31
32

31
33
33
35
36
37
38

39
39
40

41

43

43
44

45
45
46

48
48
51
52
53
54
55
56
57
58

60
60
62
63
64

65



Modul 3: Durchfiihrung

Das Projekt realisieren ................... ... ... .
3.1 Die Startphase ... .. ... .

Gemeinsame Auftaktveranstaltung .......... . .

Zielsetzung und Arbeitsplanung ... ... .
3.2 Die Realisierungsphase ............ ... .
33 Prasentation der Zwischenergebnisse .............. ... .. .. ... ... .
3.4 Zwischenreflexion . ... ... .. . .
3.5 Hohepunktund Abschluss ........ ... ... . ... . . . . . . .
3.6 Dokumentation ....... .. ... .
3.7 Kritikund Besinnung ............... . . . . . . . .

Stolperstein: Wenn das Projekt zur Eintagsfliegewird .............................

Modul 4: Evaluation und Dokumentation
Projekte dokumentieren die padagogische Arbeit ................... ..

4.1 Projektarbeit evaluieren und Feedbackgeben .......... ... ... . ...l
Was bedeutet Evaluation genau? ... ... .
Das Feedback — Methodensammlung ........ . .. . .
Methode: SPINNENNEZ ... o .
Kopiervorlage: Feedback-Plakat zur Projektsitzung ........... ... ... oo il
Kopiervorlage: Problemlésungsbogen fiir Teamgesprache ...,
Kopiervorlage: Feedbackbogen flr Eltern und/oder padagogische Fachkrafte ............
Kopiervorlage: Auswertungsbogen flrKinder .......... . i
Fragebogen zur Zusammenarbeit mitEltern ...
Fragebogen zur Auswertung der Projektarbeitim Team ........... .. ..
Checkliste: Selbsteinschatzung »Projektarbeite ... oo
Das Blitzlicht ...

4.2 Beobachten und dokumentieren ........ ... .. ... i .
Die unterschiedlichen Zugange zur Beobachtung ........... ... ... ... ol
Eine Bildungsdokumentation anlegen ........ .. i .
Projektdokumentation derKinder ......... . .. .
Projektdokumentation der padagogischen Fachkrafte ......... ... ... ... ... ...



4.3 Projektarbeit braucht Offentlichkeit ................ ... ... ... ... ............. .89
Gestaltungstipps fir eine Info-Broschire zur Projektarbeit ............ ... ... 90

Stolperstein: Das Projekt als kurzlebiges Instrument der 6ffentlichen Darstellung .... 91

Literatur . .. 93

Uberdie Autorin . ... ... 96



Benutzerhinweise

fur den »Leitfaden Projektarbeit in der Kita«

Dieser praxisorientierte Leitfaden bietet Ihnen eine
Fille an Anregungen flr die Projektarbeit in Kin-
dertageseinrichtungen. Er wendet sich an pada-
gogische Fachkrafte, Studierende der Fach- und
Fachhochschulen flr Sozialpddagogik sowie Ab-
solventinnen und Absolventen der Studiengange
»Frihe Kindheit«. Hier erhalten Sie einen Orientie-
rungsrahmen fur Ihre Projektarbeit und das not-
wendige Handwerkszeug wie Kopiervorlagen und
andere Arbeitshilfen, die Ihnen den padagogischen
Alltag erleichtern und an die Bedurfnisse lhrer Ein-
richtung praxisnah angepasst werden kdnnen.
Projektarbeit setzt gute Teamarbeit voraus. Wie
Sie mit lhrem Team Projekte erfolgreich planen und
durchfihren kdnnen, wird in 4 Modulen aufgezeigt:

Modul
Grundlagen und Vorliberlegungen

Modul
Planung

Modul
Durchfiihrung

Modul
Evaluation und Dokumentation

Im ersten Modul erfahren Sie, welche Idee der Pro-
jektarbeit zugrunde liegt und welche Schlussfol-
gerungen sich daraus fir die padagogische Praxis
ableiten lassen. Sie erhalten Informationen Gber
inklusive Padagogik und die darin verankerten
Aspekte einer Padagogik der Vielfalt und Partizipa-
tion. Auch die Bedeutung des Teams, die veranderte
Rolle der padagogischen Fachkraft und die pro-
duktive Zusammenarbeit mit den Eltern werden in
diesem Zusammenhang thematisiert. Diese »paar
Gramm Theorie« werden Ihnen und hrem Team hel-
fen, das Projekt »Projektarbeit in unserer Einrich-
tung« erfolgreich fir alle Beteiligten durchzufiihren.
Setzen Sie sich im Team mit diesen Grundlagen aus-
einander und freuen Sie sich Uber die Vielfalt der
Meinungen und Anregungen.

Im zweiten Modul erhalten Sie ganz konkrete
Anregungen zur Planung der Projektarbeit, und in
Modul drei wird die Durchfihrungin der Praxis dar-
gestellt. Modul vier gibt abschlieRend Hinweise da-
rauf, wie Sie das Projekt dokumentieren und eva-
luieren koénnen. Das hilft Thnen weiter, mit Ihren
Starken zu arbeiten, sie auszubauen und Stolper-
steine zu vermeiden. Hier finden Sie auch Tipps, wie
Sie Ihre wertvolle Arbeit gut in der Offentlichkeit pra-
sentieren kdnnen.



