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Einfuhrung

Elooywyn
Wstep

Sie mochten etwas sagen, aber
lhnen fehlen die Worte? lhr
handlicher Berufssprachfiihrer
Deutsch in der Firma begleitet
Sie in allen wichtigen berufli-
chen Situationen und hilft
lhnen, immer das Richtige zu
sagen. Das Eingangsniveau ent-
spricht der Stufe B1 des
Gemeinsamen Europaischen
Referenzrahmens. Alle Wendun-
gen wurden in die vier Spra-
chen Griechisch (el), Spanisch
(es), Polnisch (pl) und Ruma-
nisch (ro) libersetzt. Der Berufs-
sprachftihrer steht Ihnen zur
Seite, wenn Sie schnell eine tref-
fende Formulierung nachschla-
gen oder sich gezielt auf ein
bestimmtes Szenario vorberei-

Introduccion
Introducere

ten mochten. Die Wendungen
sind thematisch geordnet und
in den Infoboxen finden Sie
interkulturelle Tipps und niitzli-
che Informationen rund um den
Beruf. Mithilfe der Kurzgramma-
tik konnen Sie lhre Grammatik-
kenntnisse auffrischen. Im Wor-
terbuch im hinteren Teil kénnen
Sie Fachvokabular nachschla-
gen. Ubrigens wurden alle Wen-
dungen fiir Sie vertont, damit
Sie Ihre Aussprache perfektio-
nieren konnen. Die Audioda-
teien finden Sie als MP3-Down-
load bei http://www.hueber.de/
audioservice. Mittels der roten
Trackbezeichnungen konnen Sie
genau die Formulierung finden,
die Sie gerade brauchen.



Das Vorstellungsgesprach

H cuvévTevEn La entrevista de trabajo
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DAS VORSTELLUNGSGESPRACH

Sich begruf3en

Die erste Begriilung ist wichtig, denn der erste Eindruck
zahlt oft mehr, als man denkt. Sie sollten dabei einen Schritt
auf die andere Person zugehen und ihr die rechte Hand
geben. Das gilt auch zwischen Mannern und Frauen. Ein kur-
zer, fester Handedruck mit Blickkontakt reicht (nicht quet-
schen!). Wahren Sie dabei einen Abstand von einem knap-
pen Meter, keinesfalls weniger als 50 cm.

Bo1 Guten Tag, darf ich mich vorstellen? Mein Name ist Federica Nescio-
belli.

(D> Xaipete, emTPEPTE pou va Buenos dias, permitame que me
ovoTNBw. To Gvopd pou gival presente. Me llamo Federica
Federica Nesciobelli. Nesciobelli.

Dzief dobry, pozwoli pan/pani, Buna ziua, permiteti-mi sa ma
ze sie przedstawie? Nazywam prezint. Ma numesc Federica
sie Federica Nesciobelli. Nesciobelli.

Bo2 Guten Tag, Herr Assmann, freut mich, Sie kennenzulernen.
F'ewa oag, KOple Assmann, xaipo- Buenos dias Sr Assmann, encan-

Hat ToAV oV 060G YVWPIgw. tado/encantada de conocerle.
Dzief dobry panie Assmann, Bund ziua domnule Assmann,
mito mi pana poznac. ma bucur ca va cunosc.

Bo3 Guten Tag — schon, dass wir uns jetzt personlich kennenlernen.
'ela 0ag — Xaipopat mov yvwpl- Buenos dias. Me alegro de que

{Opa0TE TWPA KOl TIPOOWTIKA. podamos conocernos personal-
mente.
Dzief dobry — ciesze sie, ze Buna ziua, ma bucur ca ne cu-
mozemy poznac sie osobiscie. noastem personal.

Bo4 Guten Tag. Ich freue mich sehr, dass es mit dem Termin fiir unser
Gesprach geklappt hat.

rela 0ag. Xaipopat TOAY Tou Buenos dias. Me alegro mucho
8



DAS VORSTELLUNGSGESPRACH
elpaoTe eVvTdgel pe To pavteRov de que podamos tener esta
yla TN oLVAvVTNON Hag. entrevista.
Dziefi dobry. Bardzo sie ciesze, Buna ziua. Ma bucur ca acest
ze udato sie nam uméwic na dzi- interviu a fost posibil.

siejsza rozmowe.

Bos5 Herzlich willkommen. Gehen wir in mein Biiro. Hier entlang, bitte.

KaAwg opioate. MNdpe oTo ypa- Bienvenido/Bienvenida. Vamos
@eio pou. Ao 'dw, TAPAKAAW. a mi despacho. Por aqui, por
favor.
Witam serdecznie. PrzejdZzmy Bine ati venit. Haideti sa mer-
do mojego biura. Tedy prosze. gem la mine in birou. Pe aici, va
rog.

Bos Bitte nehmen Sie doch Platz.

KalioTe, MapaKkaiw. Tome asiento, por favor.
Prosze, niech pan/pani usigdzie. Luati loc, va rog.

Bo7 Darf ich lhnen etwas zu trinken anbieten?

Mmopw va 0ag mpoo@épw KAt ;Le apetece beber algo?
va TIEITE;

Czy moge zaproponowac panu/ Pot sa va ofer ceva de baut?
pani co$ do picia?

Bog Mdochten Sie vielleicht ein Wasser oder einen Kaffee?

Oa BEAaTE pPANWG éva vepo i Le apetece tomar agua o un
£vav Kage; café?

Napije sie pan/pani moze wody Doriti apa sau o cafea, poate?
albo kawy?

Bo9 Gerne, ein Glas Wasser ware sehr gut.
EuXapIoTw, éva moTrpt vepd Ba Si gracias, un vaso de agua.

ATav KaAod.
Chetnie wezme szklanke wody. Multumesc, un pahar cu apd va
rog.
B10 Nein, danke. Das ist nicht notig.
‘0X1, EVXAPIOTW. A XpEIAZETal. No gracias, no hace falta.
Nie, dziekuje. Nie trzeba. Nu, multumesc. Nu e nevoie.



DAS VORSTELLUNGSGESPRACH

Uber die Ausbildung sprechen

@ MIAw ylox THv ekmTaidevon  (esy Hablar sobre la formacion

(> Rozmawiamy o (ro> Despre pregatirea
wyksztatceniu profesionala

811 Nach dem Abitur habe ich erst einmal meine Englischkenntnisse ver-
tieft, und zwar in London.

MEeTA TO AMOAUTHPIO AUKEIOL Depués de la Selectividad pri-
euBadLVA TIG YVWOELG OV OTA mero he estado perfeccionando
ayyAIKa Kal CUYKEKPIUEVA OTO mis conocimientos de inglés en
Novdivo. Londres.

Po maturze szkolitem/szkolitam Dupa bacalaureat mi-am per-

w Londynie jezyk angielski. fectionat cunostintele de limba

engleza, si anume la Londra.

B12 Im Rahmen meiner Berufsausbildung habe ich bei der Firma ... ein
Praktikum gemacht.

Méoa ota mAaiola TG emayyeA- Durante la formacion profesio-

HOTIKAG HOU eKTAiBEVONG £Kava nal he hecho practicas en la
Ula TPOKTIKF AoKnon otny £Tal- empresa ...
peia...

(p> W ramach nauki do zawodu (ro) In cadrul pregitirii mele profesi-
odbytem/odbytam praktyke w onale am facut practica la firma
firmie ...

813 An der ...-Schule habe ich zundchst Textverarbeitung gelernt.

210 ZX0Agio... £paba apxika En la escuela de ... primero he
enMegepyaoia Kelpévou. aprendido tratamiento de tex-
tos.
(P> W szkole ... uczytem/uczytam La scoala ... am inceput prin a
sie najpierw edytowac teksty. nvata sa prelucrez texte la com-
puter.

B14 Die ndchste Station war eine Ausbildung zur Fachkauffrau fiir Biiro-

management.

0 endpevVog 0TABPAC ATav pia La siguiente etapa fue hacer
TPAKTIKN EKMAIBELON WG E&E1OI- estudios de gestion administra-
KELUEVN BIOIKNTIKN UTTAAANAOG tiva.

dlayeipiong ypageiov.
10



DAS VORSTELLUNGSGESPRACH

Nastepnie ksztatcitem/ksztatci- Pasul urmator a fost un curs de
tam sie w szkole zarzadzania i specializare Tn management de
bankowosci. birou.

815 Daneben habe ich an Wochenenden einen Kurs fiir Biiro- und Pro-
jektorganisation absolviert.

NapdAAnAa, Ta coBRaToky- Al mismo tiempo he realizado
plaka, mapakoAovBoloa pabn- un curso de administracién y
pata yia 0pyavwaon ypageiov gestion de proyectos durante
Kal £pywv. los fines de semana.

Oprocz tego, w weekendy ukon- Tn paralel am frecventat un curs
czytem/ukofczytam kurs organi- de sfarsit de saptamana pentru
zacji pracy w biurze i zarzadza- organizarea de birouri si proiec-
nia projektami. te.

Uber die Berufserfahrung sprechen

> MIAW yix THy (es> Hablar sobre la
ETTOYYEALOTIKY ELTTELPLO experiencia profesional

(> Rozmawiamy o (> Despre experienta
doswiadczeniu profesionala
zawodowym

B16 Abgesehen von einigen kurzzeitigen Jobs habe ich noch keine
Berufserfahrung.

EKTOG Mo HEPIKEG DOVAELEG No tengo experiencia profesio-
UIKPAG XPOVIKAG BIAPKELaG eV nal, aparte de algn trabajo tem-
€XW AAAN EMAYYEAUATIKN EUMEL- poral.
pia.

Oprécz kilku dorywczych prac, Cu exceptia unor scurte locuri
nie moge sie jeszcze wykazac de munca temporare, nu am nici
doSwiadczeniem zawodowym. o0 experienta profesionala.

B17 Meine erste Berufserfahrung war eine Elternzeitvertretung bei der
Firma ...

H TpWTN HoL EMayYEAHATIKNA Mi primer empleo fue una susti-
eUMEIpia ATAV Hia aVTIKATA- tucién de baja por maternidad/
oTaon AOyw YOVIKNG adelag paternidad en la empresa ...

oTnVv Talpeia...
1



DAS VORSTELLUNGSGESPRACH

Moim pierwszym doswiadcze- Prima mea experienta profesio-
niem zawodowym byto zastep- nald a fost, cand am inlocuit pe
stwo za pracownika bedacego cineva in concediu de materni-
na urlopie rodzicielskim w fir- tate.
mie ...

B18 Meine erste Anstellung nach der Ausbildung war im Sekretariat der
Firma ...

H mpwtn pov B£on peTd TV Mi primer empleo tras los estu-
ekmaidevon Atav oTn ypaupa- dios fue en la secretaria de la
TEia TNG ETAIPEIAG... empresa ...

Pierwsze zatrudnienie znalaz- Primul meu serviciu dupd absol-
tem/znalaztam w sekretariacie vire a fost la secretariatul
firmy ... firmei ...

B19 Dort arbeitete ich als ...

Ekei SoUAEDA WCG... Alli trabajé de ...
Pracowatem/Pracowatam tam Acolo am lucrat ca ...
jako ...

B20 Ich arbeite momentan in einem mittelstandischen Unternehmen
als ...

Mpog To Map6V SOVAELW OE pia Actualmente trabajo de ... en

peoaia eMYEiPNON wG... una mediana empresa.
Obecnie pracuje w jednym z Pe moment lucrez la o firma de
mniejszych przedsiebiorstw madrime mijlocie ca ...
jako ...
821 Ich bin dort zustandig fiir ...
Ekei sipal umevBuvoc/-n yia... Soy responsable de ...
(> Jestem tam odpowiedzialny/ (ro» Acolo raspund de ...

odpowiedzialna za ...

B22 Zu meinen Hauptaufgaben gehort ...
YTa Bacikd pou Kabrkovta avri- Entre mis cometidos destaca ...

KOUV...
Do moich giéwnych zadan Printre sarcinile mele de baza
nalezy ... sunt ...

12



DAS VORSTELLUNGSGESPRACH

823 Aulerdem kiimmere ich mich um die Projektorganisation.
EKTOG amd auto aoxoAolpal Kat (es) Ademas me ocupo de la organi-

UE TNV 0pYAVWON £PYWV. zacion de proyectos.
Ponadto zajmuje sie zarzadza- (ro) In plus, ma ocup de organizarea
niem projektami. proiectelor.

Starken und Schwachen kommunizieren

> MIAW yLoX TTPOTEPAUATA (es> Hablar de las cualidades y
KoL OSUVOULES puntos débiles

(o> Przedstawiamy swoje (0> Prezentarea atuurilor si a
moche i stabe strony partilor slabe

Es ist vorteilhaft, wenn Sie genau die Starken kommunizie-
ren, die in der Stellenbeschreibung stehen.

824 Wo sehen Sie selbst Ihre Starken und Schwéchen?
Mol BAEMETE €0€iG T MPOTEPH- ¢Cudles son sus cualidades y

pata Kat Tig aduvapieg oag; puntos débiles?
Gdzie pan/pani widzi swoje Unde credeti dumneavoastra ca
mocne i stabe strony? sunt atuurile si punctele dum-

neavoastra mai slabe?

B25 Eine meiner Starken ist: Ich kann mich gut auf neue Situationen
und Menschen einstellen.

(et Eva amd Ta MPOTEPMAHATA HOU Una de mis cualidades es que
ival: Mmopw va mpooappdgo- tengo capacidad para adap-
pat eUKOAa O€ KAVOUPIEG KaTa- tarme a situaciones y personas
OTAOEIG KAl PE KAVOLPIOUG nuevas.
avepwoug.

(p1> Jedna z moich mocnych stron Unul dintre atuurile mele este
jest to, ze umiem dostosowac capacitatea mea de a ma
sie do nowych sytuacji i ludzi. adapta situatiilor si oamenilor

noi.

B26 Ich denke, ich kann gut Verantwortung tibernehmen.

MOoTEOW WG £XW TNV IKAVO- Creo que sé bien asumir respon-
™Ta va avaAauBdvw omoTeAe- sabilidades.
OHOTIKA €VOVVEG.

13



DAS VORSTELLUNGSGESPRACH

Uwazam, ze potrafie przejac Cred c& stiu sa imi asum rdspun-
odpowiedzialnos¢. deri.

827 Ich habe schon friih gelernt, Dinge zu organisieren.
Ano ToAL Vwpig £paba va opya- Aprendi pronto a organizar

VWVW Tipaypara. cosas.

Juz wczesnie nauczytem/nau- Am invatat devreme sa organi-
czytam sie organizowac rézne zez lucruri.
rzeczy.

828 Ich glaube, ich bin ziemlich geduldig. Wenigstens sagt man das

iber mich.

MoTebw OTI €ipal APKETA LTIO- Creo que tengo mucha pacien-
HOVETIKOG/-1). AUTO, TOUAAYI- cia. Al menos eso dicen de mi.
oTov, Aéve yia péva.

Mysle, ze wykazuje sie dosy¢ Cred ca sunt destul de rabda-
duzg cierpliwoscia. Przynajmniej tor/toare. Cel putin asa se
tak postrzegaja mnie inni. spune despre mine.

829 Bei hoher Belastung und wenn es stressig wird, behalte ich die Ner-
ven.

L€ QMAITNTIKEG KATAOTACEIG Kal Conservo la calma en situacio-
OTAV UTIAPXEL OTPEG, UTTOPW Va nes de presion y estrés.
mapapévw Poxpaipog/-n.

Przy duzym nattoku spraw oraz (ro> In conditii de tensiune si stres,
w stresujacych sytuacjach imi pastrez calmul.
zachowuije spokéj.

830 Wenn ich ehrlich bin: Zu meinen Schwachen zahlt, dass ich die
Dinge manchmal etwas zu persénlich nehme.

lMa va gipat elikpivic: Mia adu- Sinceramente uno de mis pun-

vapia pou gival 0TI Kapid @opd tos débiles es que a veces me
maipvw Ta TpAypata moAD mpo- tomo las cosas de forma dema-
OWTIKA. siado personal.

(pt> Jedli mam by¢ szczery/szczera: Ca sa fiu sincer, unul dintre
Moja stabg strong jest to, ze nie- punctele mele slabe este ca iau
kiedy biore wszystko za bardzo lucrurile prea personal.
do siebie.

14



DAS VORSTELLUNGSGESPRACH

Eine gute Antwort auf die Frage nach den eigenen Starken
und Schwachen zu finden, ist gar nicht leicht. Einerseits
mochten Sie nicht als Angeber dastehen, andererseits moch-
ten Sie ja einen guten Eindruck machen. Die Kunst besteht
darin, eine Schwache zuzugeben, aber gleich eine Starke
damit zu verbinden. Nennen Sie eine Schwache, die fiir die
Arbeit nicht kritisch ist. Hierzulande erwartet man, dass Sie
sich in einem guten Licht darstellen. Aber Sie sollten nichts
versprechen, was Sie nachher nicht einhalten kénnen. Es
ware auch gut, wenn Sie gleich ein praktisches Beispiel fiir |
die genannte Starke oder Schwache parat haben.

831 Manchmal wende ich fiir Details zu viel Zeit auf, aber ich bin durch-

aus bereit, langer zu arbeiten, damit alles plinktlich fertig wird.
MEPIKEG POPEG APIEPWVW TIOAD A veces dedico demasiado

XPOVO O€ AEMTOUEPEIEG, AANG tiempo a los detalles, pero siem-
eipal mavta mpobupog/-n va pre estoy dispuesto/dispuesta a
SouvAebw TMaPATIAVW, WOTE Va trabajar mas tiempo para termi-
TAKTOMOIOUVTAL OAA £YKAIPWG. nar algo puntualmente.
Niekiedy za duzo czasu poswie- (ro> Tmi trebuie cateodatd prea mult
cam detalom, ale jestem zawsze timp pentru detalii, dar sunt
gotowy/gotowa pracowac dtu- ntotdeauna gata sa stau cat de
zej, byleby zdazy¢ z wszystkim mult e nevoie ca sa termin la
na czas. timp.

B32 Bei Routineaufgaben langweile ich mich schnell, aber dafiir komme

ich mit neuen Aufgaben gut klar.
Me epyaoieg poutivag Bapiépat Las tareas rutinarias me abu-

ypAyopa, avaAauBavw opwg rren enseguida, pero no tengo
TOAD €VKOAQ Kalvoupla Kaerko- problema con las tareas nuevas.
vTa.

Rutyna szybko mnie nudzi, ale Ma plictisesc repede de munca
za to dobrze radze sobie z de ruting, in schimb ma descurc
nowymi zadaniami. bine la sarcini noi.

B33 Ich kann ungeduldig werden, wenn ein Projekt meines Erachtens zu

langsam lauft.
Mropei va yivopatl avumépo- Soy un poco impaciente cuando

15
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voG/-n, 0Tav éva £pyo mpo- creo que un proyecto avanza
XWPA — KATd TN YVWHN Hov — més despacio de lo que debe-
oAU apyd. ria.

Potrafie okazac zniecierpliwie- Devin nerabdator/toare cand un
nie, jesli dany projekt jest zbyt proiect merge dupa parerea
wolno realizowany. mea, prea incet.

B34 Mit dieser Software habe ich noch nicht gearbeitet, aber ich werde
mich schnell einarbeiten.

(eD> Aev €xw BouAéPer akdpa P’ No he trabajado nunca con ese
auTo TO AOYIOHIKO, AAAG UTIOPW programa pero me voy a familia-
YPAYOPa va €E0IKEIWOW. rizar con él enseguida.

Nigdy jeszcze nie pracowatem/ Nu cunosc acest Software, dar
pracowatam z tym oprogramo- voi fnvata repede sa-I folosesc.

waniem, ale postaram sie
szybko wdrozy¢.

Ziele und Erwartungen

(&> ZTOXOL KoL TTPOGSOKIES (es> Objetivos y expectativas
(> Cele i oczekiwania (o> Obiective si asteptari
B35 Wo sehen Sie sich in fiinf Jahren?
Mol BAEMETE TOV €£QUTO 0AG OE ¢A qué aspira en cinco afos?
MEVTE XPOvIa;
Gdzie widzi sie pan/pani za Cum va imaginati viitorul dum-
piec lat? neavoastra in cinci ani?

B36 Ich mochte mich beruflich gerne weiterentwickeln.

Q&AW TOAL va e&eAIOw emay- Me gustaria desarrollarme profe-
YEAUATIKA. sionalmente.

Chciatbym/Chciatabym rozwija¢ (ro) As dori sa evoluez pe plan pro-
sie zawodowo. fesional.

837 Ich erhoffe mir von meinem Arbeitgeber berufliche Aufstiegschan-
cen.

NMPOOBOKW EVKAIPIEG EMAYYEA- Espero que la empresa que me
HaTIKAG €EENENG amd Tov €pyo- da empleo me proporcione posi-
501N pou. bilidades de ascenso.
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Oczekuje od mojego praco- (ro) As dori sa mi se ofere sanse de
dawcy mozliwosci awansu. promovare profesionala.

838 Ich habe mir beruflich folgende Ziele gesetzt: ...
EmayyeAUaTIKG £Xw BECEL TOUG (es) A nivel profesional me he mar-

€€1G OTOXOUG:... cado los siguientes objetivos: ...
(P> W mojej karierze zawodowej Mi-am propus urmatoarele
wyznaczytem/wyznaczytam obiective profesionale: ...

sobie nastepujace cele ...

Fragen zum Lebenslauf stellen und

beantworten
> EpwTnoels Kow ammavtnoels  (esy Hacer y responder a
YLt TO BLOYPOIQLKO preguntas sobre el
curriculum vitae
() Stawiamy pytania Intrebari si raspunsuri
dotyczgce CV i legate de curriculum vitae

odpowiadamy na nie

B39 Warum haben Sie Ihr Studium nicht beendet?

Iati dev 0AOKANPWaOaATE TIG ¢Por qué no finaliz6 sus estu-
OMoLdEG 0ag; dios?
Dlaczego nie ukoficzyt pan/ De ce nu ati absolvit studiul?

ukonczyta pani studiéw?

B40 Warum haben Sie lhre Ausbildung abgebrochen?

lati oTapaTioaTe TNV eKmai- ¢Por qué interrumpio6 su forma-
devon oag; cion?
Dlaczego przerwat pan/przer- De ce ati intrerupt scoala?

wata pani nauke w zawodzie?

B41 Sie waren lange nicht berufstatig. Warum?
Agev £pyagooaoTe yia oAy Estuvo mucho tiempo sin traba-
Kaipo. rati; jar ¢Por qué?

Dtugo nie pracowat pan/praco- Nu ati lucrat de mult. De ce?
wata pani zawodowo. Dla-
czego?
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B42 Warum haben Sie so haufig die Stelle gewechselt?

Marti éxete aAAGEEL TOOO OUXVA

OOUAEIEG;

Dlaczego tak czesto zmieniat
pan/zmieniata pani miejsce
pracy?

¢Por qué ha cambiado de
empleo con tanta frecuencia?

De ce ati schimbat locul de
munca atat de des?

843 Warum haben Sie lhre Stelle gekiindigt?

lati mapattn8rKate amd
0¢0n oag;

Dlaczego wypowiedziat pan/
wypowiedziata pani prace?

B44 Das hatte folgende Griinde: ...
"Htav yia Toug £E7G AOYOUG....
Powodem byto: ...

B45 Damals musste ich ...

TOTE YW EMPETE Va...
W tamtym czasie musiatem/
musiatam ...

B46 Das war so: Ich ...

(el 'HTav wg €&MG: Eyw...
(P> To byto tak: ...

¢Por qué se despidi6 de su
empleo?

De ce ati parasit locul de
munca?

Por los siguientes motivos: ...
Din urmatoarele motive: ...

En aquel momento tuve que ...
(ro) Atunci a trebuit sa ...

Fue asf: yo ...
Lucrurile au fost asa: eu ...

B47 Dafiir gibt es eine einfache Erklarung: ...

(el Ymdpyxel pia amAn €gfynon yv
auTo:...

Powdd jest prosty: ...
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Das Verhalten im beruflichen Umfeld

@ H ovumepipopa 610 (es> El comportamiento en el
ETTOYYEAUOTIKO entorno laboral
TepLRAAAOV

(> Zachowanie w otoczeniu (ro» Comportamentul
zawodowym profesional

co1 Arbeiten Sie lieber im Team oder allein?
EpydZeote KOAOTEPA OE Opdda ¢;Prefiere trabajar solo/sola o

1 pévoc/-n oag; en equipo?
Czy pracuje pan/pani chetniej w Preferati munca in team sau
zespole czy w pojedynke? individuala?

co2 Ich arbeite gerne im Team, kann aber auch gut selbststandig arbei-

ten.

Mou apéosl va BoVAEbw o€ Me gusta trabajar en equipo,
opdda, aAAG propw e&ioou pero también sé trabajar bien
KAAd va 5oUAEbW Kal povog/-n de forma independiente.
pou.

Lubie pracowac w zespole, ale Lucrez cu placere in team dar
umiem réwniez pracowac samo- pot lucra si singur/-a.
dzielnie.

co3 Ich ziehe Teamarbeit vor.

MPOTIHW TNV opadIKA epyacia. Prefiero el trabajo en equipo.
Wole prace w zespole. Prefer munca in team.

co4 Trauen Sie sich zu, ein Team zu leiten?
0a PmopovoaTe va dlEVBUVETE ¢Se cree capaz de dirigir un

Hia opdda; equipo?
Czy wyobraza sobie pan/pani Credeti ca puteti conduce un
kierowac zespotem? team?

cos Ich kann mir durchaus vorstellen, ein Team zu leiten.

Mmopuw oiyoupa va @avtaoTw Si puedo imaginarme dirigir un
va nyolpal plag opadag. equipo.
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Moge sobie jak najbardziej (ro) imi pot imagina s& conduc un
wyobrazié, ze pokieruje zespo- team.
tem.

cos Ich arbeite lieber als Mitglied eines Teams.
MPOTIHW va BoLAELW Cav PEAOG Prefiero trabajar dentro del

Hiag opadag. equipo.
Wole pracowac jako cztonek Prefer sa fiu membru/-a intr-un
zespotu. team.

co7 Wie belastbar sind Sie in Stress-Situationen?
Néoo kavog/-1 €ioTe va avrame- ;Tiene capacidad para soportar

EENOETE 0€ KATAOTAOEIG situaciones de estrés?
dyxoug;

Jak znosi pan/pani stresowe Cum faceti fata conditiilor de
sytuacje? stress?

cos Im Allgemeinen komme ich mit Stress gut zurecht.

Fevika dlaxelpi¢opal KaAd To En general sé soportar bien el
Ayxo6. estrés.

0gdlnie dobrze radze sobie ze (ro> In general fac fata bine conditii-
stresem. lor de stres.

coo Bei Dauerstress komme ich schon mal an meine Grenzen.

KAamoleg @opéc, 0€ KATAOTAOELG Cuando el estrés es continuo
Blapkolg dyxoug Kal OTPE, tengo un limite.
@TAvW oTa 6pId pou.

Bedac w ciggtym stresie, potra- in conditii prelungite de stres
fie tez niekiedy dotrze¢ do pot totusi ajunge la limita puteri-
kresu wytrzymatosci. lor.

c10 Wie reagieren Sie auf Kritik?

MNWE AVTILETWITIZETE TNV KPI- ;Como lleva las criticas?
TIKH;

(1> Jak reaguje pan/pani na kry- Cum reactionati la critica?
tyke?
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c11 Das ist kein Problem, solange die Kritik konstruktiv ist.

(ety Ae pou dnpiovpyei MPORANHa, No tengo problema si se trata
000 N KPITIKN Eival £MOIKOBOUN- de una critica constructiva.
TIKN.
(p1> To dla mnie nie problem, jesli Nici o problema atata timp cat e
krytyka jest konstruktywna. vorba de o critica constructiva.
c12 Was tun Sie, wenn Sie anderer Meinung als lhr Vorgesetzter sind?
(el Tt kdveTe, dTav éxeTe dlawope- ¢Qué hace cuando no opina lo
TIKI YVWUN and TovV TpoioTa- mismo que su superior?
uevo oag;
(P> A co, jesli pana/pani przetozony Ce faceti cand sunteti de alta
jest odmiennego zdania? parere decat superiorul dumnea-
voastra?
c13 Ich stelle hoflich meinen Standpunkt dar, aber akzeptiere die Ent-

scheidung meines Vorgesetzten.
EK@PAZw €VYEVIKA TNV Aoy Doy mi opinién de forma edu-

Hou, aAAd amodéxopal TRV amoé- cada pero acepto la decision de
(OoN TOU TPOICTAUEVOU HOU. mi superior.

Przedstawie grzecznie swoje Tmi expun punctul de vedere
stanowisko w danej sprawie, dar ma supun deciziei superioru-
ale zaakceptuje decyzje mojego lui.

przelozonego.

Ein paar Tipps fiir das Gesprach: Lassen Sie den Gesprachs-
partner immer ausreden und héren Sie gut zu. Nicken Sie
mit dem Kopf, um dem Partner zu signalisieren, dass Sie ver-
standen haben. Vermeiden Sie Antworten wie ,Das weiB ich
nicht”. Wenn Sie Zeit zum Nachdenken brauchen, sagen Sie
das ruhig. Sprechen Sie deutlich und sehen Sie dabei ihrem
Gesprachspartner in die Augen.
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Fragen zur Arbeit stellen

Beim ersten Gesprach mit dem moglichen neuen Arbeitgeber
geht es vor allem um die Frage, welchen Eindruck man
macht und welchen Eindruck man selbst von der Firma hat.
Seien Sie zurtickhaltend mit Fragen, die zu sehr nach Forde-
rungen klingen. Fragen nach Boni, 13. Monatsgehalt, Weih-
nachts- bzw. Urlaubsgeld und Uberstundenvergiitung sind
also eher Themen fiir ein zweites Gesprach oder wenn man
lhnen die Stelle schon angeboten hat.

lhre Fragen sollten klar formuliert sein und einen Eindruck
von Sachlichkeit und Professionalitat vermitteln. Wenn mog-
lich, sollten Sie die potentiellen Kollegen und Vorgesetzten
personlich kennen lernen. So bekommen Sie ein Gefiihl
dafiir, ob Sie ins Team passen wiirden.

c14 Welche Verantwortung trage ich in diesem Job?
(el> Tt €uBVVEG Ba £Xw 0TN SoUAELd ¢Qué responsabilidades con-

autn; lleva este empleo?
Za co odpowiadam w tej pracy? Ce raspunderi am eu n acest
serviciu?

c15 Werde ich allein oder im Team arbeiten?

0a epydgopat pévog/-n fi og ¢ Trabajaré en solitario o en
opdda; equipo?
Bede pracowal samodzielnie (ro Voi lucra in team sau singur/-a?

czy w zespole?

c16 Konnte ich das Team kurz kennenlernen?

Oa pmopovoa va yvwpiow Alyo ;Puedo conocer al equipo?
™v opdda;
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Czy mogibym/mogtabym zapoz- (o As putea sa fac cunostinta cu
nac sie z zespotem? teamul?

c17 Wer wird mein Vorgesetzter sein?

Motog Ba ival o TMPOIoTANEVOG ¢Quién va a ser mi superior?
Hov;
Kto bedzie moim przetozonym? Cine va fi seful meu?

c18 Wie sieht es bei dieser Stelle mit den Arbeitszeiten aus?

Molo Ba eival To wWPdplo epya- 2Qué horario de trabajo tiene
oiag o’ autiv T B¢on; este empleo?

(pD> Jak wyglada czas pracy na tym Cum este programul de lucru
stanowisku? aici?

c19 Wie sieht es mit den Aufstiegschancen in Ihrer Firma aus?
Tt eukaipieg €€AIENG LITAPXOLY :Qué posibilidades de ascenso

oV etaipeia oag; ofrece esta empresa?
Jakie sa mozliwosci awansu w Care sunt perspectivele de pro-
panstwa firmie? movare?

c20 In welchen Bereichen kann ich mich bei Ihnen weiterbilden?

Y€ TTOIOUG TEPAITEPW TOUEIG ¢En qué campos puedo perfec-
UTIOPW VOl EKTTAIBEVTW OF 0aG; cionarme?

(P> W jakich zakresach mozna sie u (ro) In ce domeniu as putea s3 ma
panstwa doksztatcac? specializez?

c21 Wie lange dauert die Probezeit?

Moo BlapKEei N BOKIUAOTIKN ;Cuanto dura el periodo de
mepiodog; prueba?
(1> Jak dhugo trwa okres probny? Cat este perioada de proba?

c22 Welche Sozialleistungen gibt es bei lhnen?
TU KOWWVIKEG TTAPOXEG XOPNYOU- :Qué prestaciones sociales

vTal and oag; ofrece la empresa?
Jakie Swiadczenia socjalne pan- Ce asigurari sociale sunt disponi-
stwo oferuja? bile?
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Warum genau diese Stelle?

> rL/O(TIL aKpLBWS aUTH K (es> ¢Por qué precisamente
Beon; este empleo?

(> Dlaczego akurat to (o> De ce tocmai acest loc de
stanowisko? munca?

c23 Und warum mdochten Sie zu uns wechseln?

Kat yioti 8éAeTe va aANGEeTE ¢Por qué quiere cambiar a nues-
Kal va €pBETe 0€ pag; tra empresa?

(p1> A dlaczego chce pan/pani u nas De ce doriti sa veniti la noi?
pracowac?

c24 Warum mdchten Sie sich beruflich verandern?
Tati 84AeTe va aANGEETE emay- ¢Por qué quiere un cambio pro-

YEALATIKA; fesional?
Dlaczego chce pan/pani zmieni¢ De ce doriti sa va schimbati pro-
prace? fesia?

c25 Warum bewerben Sie sich auf diese Stelle?
Mati uTORAAAETE aitnon yI ;Por qué solicita este empleo?
autiv T Béon;
Dlaczego ubiega sie pan/pani o De ce ati aplicat pentru acest
to stanowisko? loc de munca?

c26 Nach so vielen Jahren bei derselben Firma brauche ich eine Veran-

derung.

MeTd and Téoa MOAAG Xpovia Después de tantos afios en la
otnv idla eTaipeia xpeldgopat misma empresa necesito un
pia aAAayn. cambio.

Po tylu latach w tej samej firmie Dupa atatia ani la aceeasi firma,
potrzebuje zmian. am nevoie de o schimbare.

c27 Diese Stelle ermoglicht es mir, meine Fahigkeiten optimal einzuset-

zen.

¥’ quTAV TN B£0N PMopW va £Mi- Este trabajo me permite
deiw Ta mpoodvta pouv oto emplear mis capacidades al
péyloto Badua. maximo.
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(p1> To stanowisko daje mi mozli- (ro) Acest serviciu imi da posibilita-
wos¢ optymalnego zastosowa- tea sa-mi folosesc la maximum
nia swoich umiejetnosci. capacitatile.

c28 Mein berufliches Netzwerk wird der Firma zugutekommen.
H etaipeia Ba w@eAnBei ano Tig Mis contactos profesionales

EMAYYEAUATIKEG OV EMAQPEG. benefician a la empresa.
Moje kontakty zawodowe beda Reteaua mea profesionald va fi
zapewne przydatne dla firmy. folositoare firmei.

c29 Bei meiner jetzigen Firma verdiene ich zwar etwas mehr, sehe aber
flir mich keine berufliche Zukunft.

TV TWPIVA HOL ETaIpEia KEP- En mi empleo actual gano mas
di¢w meploodTeEPa, WOTAOO dEV pero no veo perspectivas profe-
TPORBAETIETAL EMAYYEAUATIKO sionales.

HENAOV yia péva.

W mojej obecnej firmie zara- La firma unde sunt acum, castig
biam wprawdzie troche wiecej, mai bine, nu am insa nici o per-
ale nie widze tam dla siebie spectiva.

zawodowej przysztosci.

c30 Ich verfiige iiber umfangreiche Erfahrungen in der ausgeschriebe-
nen Position.

(el AlaBéTw peydAn epmelpia oty (esy Tengo amplia experiencia en el

TIPOKNPUGGOHEVN BEan. puesto que se ofrece.
Dysponuje duzym doSwiadcze- (ro) Am 0 experientd considerabild

niem jesli chodzi o okrelone n pozitia ceruta.

stanowisko.

Vermeiden Sie es unbedingt, schlecht von vorigen Arbeitge-
bern oder Ausbildern zu sprechen. Das macht einen unange-
nehmen Eindruck, auch wenn Sie die Wahrheit sagen.
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